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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
Procuradoria Geral de Justica

ATOS
ATO REGULAMENTAR N° 17/2017 - GPGJ*

Dispde sobre o procedimento para a conces-
sdo de licengas relacionadas a saude ¢ a licen-
¢a a gestante no ambito do Ministério Publico
do Maranhao.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

Considerando a autonomia funcional ¢ administrativa do Ministério
Publico, nos termos do art. 127, § 2°, da Constitui¢do Federal;

Considerando o art. 8°, inciso VI, da Lei Complementar n°® 13/91,
que confere ao Procurador-Geral de Justi¢a a edigdo de ato e decidir as
questdes relativas a administragdo geral e a execugdo or¢camentaria do
Ministério Publico;

Considerando as regras da Lei Complementar n® 13/91 e das Leis
ordinarias n°® 6.107/94, 8.077/04, 8.112/90, 8.213/91 e 8.647/93;

RESOLVE,
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Ato disciplina os procedimentos administrativos
relativos a concessdo de licenga para tratamento de saude, inclusive por
motivo de doenca em pessoa da familia, de licenga a gestante para
membros e servidores do Ministério Publico.

Art. 2°. O membro ou servidor interessado solicitara o seu afas-
tamento das atividades pelos motivos tratados neste Ato ao Procura-
dor-Geral de Justiga e ao Subprocurador-Geral de Justiga para Assuntos
Administrativos, respectivamente, na seguinte forma:

a)O requerimento, acompanhado de seu(s) respectivo(s)
atestado(s), devera ser efetuado por meio eletréonico no Setor de Pro-
tocolo da Procuradoria-Geral de Justica ou diretamente via Digidoc, no
maximo prazo maximo 3 (trés) dias uteis, contados da data do inicio do
afastamento pretendido, salvo situacdo extraordindria a ser aferida pelo
Setor de Saude Funcional.

b)O periodo de afastamento incluird a data de emissdo do respectivo
atestado, salvo especificacdo médica em contrario;

¢)O requerimento sera necessariamente instruido com os atesta-
dos médicos ou odontologicos e, depois de registrado no sistema, seguira
para o Gabinete do Procurador-Geral de Justi¢a, no caso dos membros,
ou para o Setor de Satide Funcional, quando o pedido for de servidor.

§ 1°. E assegurada a confidencialidade do conteudo do atestado,
exame ou qualquer descri¢do pertinente ao diagnostico anexado ao reque-
rimento, ficando restrito aos profissionais (médicos ou odontdlogos)
responsaveis pela sua analise no Setor de Saude Funcional.

§ 2° Os requerimentos que ndo contiverem os atestados médicos
ou odontologicos correspondentes ndo serdo apreciados, salvo motivo
justificado.

§ 3° Declaragdes pertinentes a saude, emitidas por outros profis-
sionais, tais como psicologos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos e terapeutas
ocupacionais, poderdo ser utilizadas se acompanhadas de pedido de avali-
agdo ou atestado médico/odontologico correspondente que o indique,
sem prejuizo de inspeg¢do pelo Setor de Saude Funcional.

Art. 3°. O Setor de Satde Funcional expedira, via e-mail funcional e
Digidoc, comunicagéo para comparecimento do membro, servidor ou de seus
familiares nos casos em que houver a necessidade de avaliagdo médica presencial.

Paragrafo unico. Se o interessado ou familiar deixar de comparecer ao
dia, local e hora indicados na citada comunicagio, salvo por motivo justificado,
o seu pedido sera indeferido, devendo o médico ou dentista responsavel pelo
atendimento informar o ocorrido imediatamente ao Procurador-Geral de Justi-
¢a ou ao Subprocurador-Geral de Justi¢ca para Assuntos Administrativos,
para a adogdo das medidas administrativas pertinentes.

Art. 4°. E considerada prorrogada a licenga para tratamento de
satide concedida no curso de 60 (sessenta) dias do término de anterior da
mesma espécie, independente do diagnostico.

Art. 5°. Deferido o pedido de licenga, sua alta ocorrera quando a
doenga que motivou o afastamento ndo repercutir no desempenho das
atividades funcionais do interessado.

Paragrafo Ginico. A interrupgdo da licenga a satide somente ocor-
rerd com a apresentacdo de atestado ou documento equivalente que
expresse estar 0 membro ou servidor apto ao trabalho.

Art. 6°. Para fins deste Ato, considera-se:

a)Situag@o de urgéncia: o fato imprevisto que abala a satde, com
ou sem risco de vida, e que reclama a assisténcia médica imediata;

b)Situagdo de emergéncia: a constatagdo médica de abalo a saude
que implique risco iminente para a vida ou o sofrimento intenso, a exigir
o tratamento médico imediato;

¢)Consulta ou sessdo de tratamento eletivo: sdo os atendimentos
programados, fora das situagdes de urgéncia e emergéncia;

d)Exame eletivo: todo procedimento complementar ndo vinculado
a um atendimento hospitalar de urgéncia e emergéncia;

e)Abortamento: a expulsdo ou extragdo do embrido ou feto do
organismo materno, pesando menos de 500g (aproximadamente de 20 a
22 semanas de gesta¢do), independente ou nio da presenga de sinais vitais;
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f)Nascimento: a expuls@o ou extragdo do embrido ou feto do orga-
nismo materno, pesando a partir de 500g (aproximadamente de 20 a 22
semanas de gestagdo);

g)Natimorto: o produto de um nascimento de feto morto.

§ 1°. A realizagdo de consulta, sessdo de tratamento ¢ exame eletivos
¢ limitada a 10 (dez) dias de afastamento por ano.

§2°. Ficardo excluidas do disposto do paragrafo anterior, as
consulta eletivas pré-natais.

§ 3° Se as agdes indicadas nos incisos III e IV ndo comprometerem
toda jornada diaria do servidor, este podera retornar ao trabalho e compen-
sar o periodo em que ficou ausente ao servigo, com a anuéncia da chefia
imediata ¢ sem a necessidade de requerimento do pedido de licenga a saude.

§ 4°. Excepcionalmente, o Setor de Saude Funcional podera avali-
ar sobre a dispensabilidade do limite de afastamentos estabelecido para os
casos de consultas, sessoes terapéuticas e exames eletivos.

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 7°. Para fins de homologaggo, os pedidos de exame ou atestados
deverdo conter:

I.Identificacdo legivel do interessado;

II.1dentificacdo legivel do médico ou odontdlogo, com destaque
para o registro nos respectivos Conselhos Profissionais;

III.Data da emissdo do documento;
IV.Local do atendimento, contendo o enderego correspondente;

V.0 cédigo da Classificacdo Internacional da Doenga - CID ou
Diagnostico.

§ 1°. No caso de insuficiéncia destas informagdes, o Setor de Satude
Funcional podera solicitar complementagdo ao requerente, ao médico ou
odontélogo emitente ou, ainda, solicitar o comparecimento do membro
ou servidor interessado para avaliagdo no servigo de pericia médica ou
odontoldgica oficial, conforme estabelecido no artigo 3° deste Ato.

§ 2°. E assegurado ao interessado o direito de nio autorizar
a especificagcdo do diagnostico em seu atestado, hipdtese em que
devera submeter-se a pericia, atentando-se para a regra constante
no § 1° do art. 2° deste Ato.

§ 3°. Nao serdo aceitos atestados que contenham emendas ou
rasuras, bem como os que possuirem data do inicio do afastamento
posterior a data da emissdo, salvo caso de prorrogagéo.

§ 4°. Atestados que assinalem data de inicio do afastamento ante-
rior a data da emissdo serdo analisados pelo Setor de Saude Funcional,
podendo ser admitidos de imediato em caso de internagéo.

§ 5° Se o interessado estiver internado, a pericia serd realizada no
estabelecimento sanitario correspondente, podendo, excepcionalmente,
ocorrer na residéncia do interessado.

§ 6°. A pericia oficial podera ser dispensada, a critério do Setor de
Saude Funcional, nos casos de afastamento de até 15 (quinze) dias, conse-
cutivos ou ndo, no intersticio de 12 (doze) meses.

Art. 8°. Nao sera deferida licenga a satide em caso de cirurgia ou
procedimento plastico estético.

Paragrafo inico. Excepciona-se da regra do caput a situagdo rela-
cionada a cirurgia plastica reparadora, desde que subsidiada em exames ou
justificativas que a reclame.

LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA

Art. 9°. Os membros e servidores do Ministério Publico possuem
direito a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia quando a
assisténcia direta ndo for possivel com o exercicio simultaneo do cargo
ou mediante a compensagdo do horario de trabalho.

§ 1°. A licenga sera concedida quando o familiar for conjuge ou
companheiro, filho ou filha, pai ou mie, padrasto ou madrasta, irmaos e,
no caso de enteado ou dependente, desde que estes ultimos vivam as
expensas do membro ou servidor e que conste do seu registro funcional.

§ 2°. A licenga para acompanhar irmios ficara restrita a 10 (dez)
dias ao ano em se tratando de servidor.

§ 3°. Sao considerados de assisténcia direta indispensavel os casos em
que o familiar do interessado encontre-se acometido de doenga que limite os
cuidados basicos de vida ou internado por motivo de urgéncia e emergéncia,
além de outros que por ventura possam ser qualificados pela Seg¢do de Saude
Funcional como de extrema necessidade de acompanhamento.

§ 4°. Nao sera concedida licenga com suporte em atestados ou
documentos médicos pertinentes a consultas, sessdes terapéuticas e exames
eletivos, salvo se caracterizar situagdo de assisténcia direta indispensavel e
observada a regra do § 2° do art. 6° deste Ato.

§ 5° No caso de procedimento plastico estético, observar-se-a a
regra constante no art. 8° e desde que se caracterize como situagdo de
assisténcia direta indispensavel.

§ 6°. O atestado devera conter, além do que esta estabelecido no
artigo 7° deste Ato, o nome completo do familiar, com seu respectivo grau
de parentesco, ¢ o codigo da Classificagao Internacional da Doenga - CID
ou diagnostico do familiar, observadas as regras prescritas no art. 7°

§ 7°. Avaliagdo multiprofissional podera ser realizada para subsidiar
a decisdo relativa a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.

Art. 10. A licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
observara:

I. Quanto ao membro:

a)Todas as licengas por motivo de doenga em pessoa da familia
gozadas nos Ultimos 12 meses;

b)O afastamento ficara limitado a 90 dias, prorrogaveis por mais 90
dias durante o periodo de 12 meses a que se refere a alinea "a", sem prejuizo

dos vencimentos, vantagens ou quaisquer direitos inerente ao cargo;

c)Excedida a prorrogagdo, a licenga sera considerada como para
tratar de interesses particulares.

II - Quanto ao servidor:

a)Para fins de contagem serdo consideradas apenas as licengas
anteriores, consecutivas ou ndo, que possuirem um intervalo entre elas
menor do que 6 meses;

b)Se a soma do(s) afastamento(s) for de até 90 dias, serd mantida
a remuneracao;

c)Se a soma do(s) afastamento(s) for de 90 a 180 dias, havera
redugdo de 1/3 da remuneragéo;

d)Se a soma do(s) afastamento(s) for de 180 a 365 dias, havera
redugdo de 2/3 da remuneragio;

e)Se a soma do(s) afastamento(s) for superior a 365 dias, havera
suspensdo da remuneragdo;
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f)Sera iniciada uma nova contagem quando o intervalo entre uma
licenga e outra for superior a 6 meses.

DA LICENCA A GESTANTE

Art. 12. Sera concedida a membros e servidores do quadro técni-
co-administrativo da Procuradoria-Geral de Justiga licenga a gestante por
180 dias consecutivos, sem prejuizo da renumeragdo, contado da data
indicada no atestado médico, para as licengas gestantes iniciadas antes do
nascimento da crianga, ou da data do nascimento da crianga nascida viva.

Art. 13. A licenga a gestante podera ter inicio a partir do primeiro
dia do nono més de gestagdo (equivalente a 36 semanas), salvo antecipagdo
por prescrigdo médica.

§ 1°. No caso de nascimento prematuro, a licenga, se ainda nao
concedida, tera inicio na data do evento, mesmo que seja anterior ao
inicio da 36° semana.

§ 2°. A concessao da licenca antecipada prescinde de avaliagdo
pericial e/ou homologag¢ao, sendo suficiente a apresentagdo do atestado
médico.

Art. 14. No caso de qualquer intercorréncia clinica proveniente
do estado gestacional, verificada no transcurso da 36* semana de gravidez,
devera ser concedida, de imediato, a licenga a gestante.

Paragrafo nico. Caso esta intercorréncia ocorra antes do inicio
da 36° semana de gravidez e se prolongue depois deste periodo, serd con-
cedida, apos andlise pericial, a licenga para tratamento de saude até o dia
imediatamente anterior ao inicio da 36° semana que, a partir do dia seguinte,
sera transformada em licenga gestante.

Art. 15. Nos casos de aborto ¢ natimorto, 0 membro ou a servidora
tera direito a licenga de 30 dias a partir do fato, nos termos da legislacdo
pertinente.

Paragrafo inico. Apds este prazo, no caso de natimorto, a mie sera
submetida a exame médico e, se julgada apta, reassumira as suas fungdes.

INSPECAO DE SAUDE

Art. 16. As avaliagdes médico-periciais para fins de concessdo
de aposentadoria por invalidez, de avaliagdo de existéncia de doenga
especificada em lei com o fim de solicitagdo de isengdo de imposto de
renda, de reversdo de aposentadoria, de remog¢ao por motivo de saude,
das inspecdes de sanidade solicitadas, da avaliagdo de capacidade
laborativa de membro ou servidor efetivo do Ministério Publico ou
outra ndo especificada neste Ato Regulamentar serdo realizadas
obrigatoriamente por Junta Médica Oficial.

RECURSO ADMINISTRATIVO

Art. 17. Das decisdes proferidas em sede de pericias realizadas
pela Secdo de Saude Funcional cabera pedido de reconsideragdo no prazo
de 5 dias.

§ 1°. Mantida a decisdo, o interessado tera direito a recurso, em
igual prazo, dirigido ao Procurador-Geral de Justica, se membro, ou ao
Subprocurador-Geral de Justiga para Assuntos Administrativos, se servi-
dor, que encaminhard o caso para analise pela Junta Médica Oficial,
a fim de subsidiar a sua decisdo.

§ 2°. No caso dos servidores comissionados, cujas licengas sejam
superiores a 15 dias, aplica-se a legislagdo pertinente no ambito do INSS,
com excegdo da licenca a gestante.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. No ambito do Ministério Publico, os atestados originais
serdo cadastrados em sistema informatizado de gerenciamento de atestados,
conforme os procedimentos dispostos em manual proprio.

Art. 19. As duvidas quanto a aplicagdo e os casos omissos deste
Ato Regulamentar serdo decididos pelo Procurador-Geral de Justiga.

Art. 20. Fica revogado o Ato Regulamentar n® 02/2015 - GPGJ e
disposi¢des em contrario.

Art. 21. Este Ato Regulamentar entra em vigor na data da sua
publicacio.

Sao Luis/MA, 31 de julho de 2017.

Dé-se ciéncia e cumpra-se. Publique-se no Boletim Interno
Eletronico e no Diario de Justiga do Estado.

LUIZ GONZAGA MARTINS COELHO
Procurador-Geral de Justiga
;K/I_a_t_é;i;_;gp_u_b_licada por incorre¢do, contida no DJE n.° 122, de

04.07.2017.

AVISO

AVISO DE LICITACAO.PREGAO ELETRONICO - SRP N° 035/
2017.,A Procuradoria Geral de Justica comunica que realizara licitagdo na
modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, sob o regime de execugio
indireta, do tipodo tipo MENOR PRECO POR GRUPO, regida pela Lei
Federal n°. 10.520/02, Lei Federal n° 8.666/93, Decreto Federal n® 5.450/
05, Leis Complementares n°. 123/06, 147/14, Portaria n® 1.901/05-GPGJ
e, outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, objetivando
CONTRATACAO DE SERVICOS DE confecciio de carimbos comuns (em
resina), tipo chancela e carimbos autoentintados, de chaves e cépias, bem
como abertura, troca e conserto de fechaduras em geral, e ainda mudan-
¢a de segredo, incluido nos servicos prestados todo o material necessario
a sua elaboracfio.A abertura da sessdo publica estd marcada para o dia 28 de
agosto de 2017 as 10h (dez horas) horario de Brasilia-DF. Obtengao
do Edital e recebimento das Propostas no enderego eletronico www.compras-
governamentais.gov.br. (UASG: 925129). O edital e seus anexos poderdo
ser consultados no prédio sede da Procuradoria Geral de Justica, situada a
Avenida Prof. Carlos Cunha, n° 3261, Calhau, Sdo Luis, Maranhdo. Infor-
magdes: site: www.mpma.mp.br e nos telefones: (98) 3219 1645, 3219
1766 das 08:00 as 15:00 horas. Sao Luis, 09 de agosto de 2017
JOAO CARLOS A. DE CARVALHO - Pregoeiro Oficial CPL/PGJ-MA

PORTARIAS
32? Promotoria de Justica Especializada de Sio Luis - MA
Portaria IC n° 0005/2017 - 32* PJ Esp.

A PROMOTORA DE JUSTICA em exercicio na 32.* Promotoria
de Justica Especializada de Sao Luis, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente o artigo 201, VI, da Lei Federal n.° 8.069/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), ¢

CONSIDERANDO os autos PP 00032013, instaurado em 08/02/
2013, contendo demanda por gratuidade no transporte publico municipal
para portador de epilepsia (hoje maior de idade), ndo contemplado pela
Lei Municipal n.® 4.328/2004, restando apurar a referida omissdo,
ensejando, assim, a presente conversio;

RESOLVE:
1. Instaurar o presenteInquérito Civil n.” 0005/2017, para
apurar o caso, a luz do artigo 208, §1.°, do ECA, determinando, de logo, as
seguintes providéncias:

a) Juntem-se todos os documentos pertinentes ao caso;

b) Requisite-se a SAS/MS, em até sessenta dias, Nota Técnica
sobre a caracterizagdo de epilepsia como deficiéncia, nos termos do
Dec. 6.949, de 25/08/2009.




